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É com satisfação que o município de Viçosa/AL aderiu ao Selo UNICEF, edição 2021-

2022, no intuito de promover, diminuir e fomentar, de forma mais dinâmica, as políticas públicas 

voltadas pelos direitos de crianças e adolescentes. 

O presente plano foi elaborado durante o 1º Fórum Comunitário do Selo UNICEF, 

realizado em 24 de fevereiro de 2022, com participação da Comissão Intersetorial, CMDCA, 

Secretários Municipais, Técnicos e Coordenadores dos diversos setores da municipalidade, 

integrantes da sociedade civil. 

A principal meta do município é melhorar as condições da qualidade de vida de crianças 

e adolescentes do município de Viçosa, através de um conjunto de ações inseridas no presente 

plano, de forma intersetorial. 

  



 

 
 
CARACTERIZAÇÃO DO MUNICÍPIO 
 
História: 

 

   
 
Originalmente, as terras do município de Viçosa eram povoadas pelos índios 

Caambembes, oriundos da tribo Caeté. Existia uma rivalidade entre eles e outras tribos, a 

exemplo, os Cariris. 

O município, pela privilegiada localização topográfica, matas e água abundantes e solos 

férteis, foi a região do estado que mais aconteceu lutas entre os indígenas. 

Além dos índios, foi localizado na região do povoado Bananal e sítios adjacentes, 

muitos vestígios de quilombos, existindo muitas teorias nas quais apontam a Serra dos Dois 

Irmãos como lugar de morte de Zumbi dos Palmares. 

O rei de Portugal, após derrotar os negros e seus quilombos, dividiu as terras entre os 

vencedores aliados e assim, em 1831, por decreto imperial, o então povoado Riacho do Meio, 

fundado em 1790 por Manoel Francisco, foi desligado de Atalaia e elevada à categoria de Vila. 

Já em 1892 a Vila foi elevada à condição de Cidade passando a se chamar Viçosa. 

Após sua emancipação o município teve grande ascensão, sendo a sua economia a 

maior do interior e a segunda maior do estado. Foi nesse período o seu auge econômico com 

a cana-de-açúcar e o algodão e sua forte e consolidada esfera social, cultural e política. A vida 

política de Viçosa teve muitas lutas partidárias, caracterizando a época de predominância do 

coronelismo. 

 
 

1.  Aspectos Geográficos, Econômicos e Culturais: 
 

Situada numa área de 371,611 km², 210 metros acima do nível do mar, à distância de 

86 km da capital Maceió. O Índice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM), no ano de 

2010 ficou em 0,586, sendo o dado mais recente acerca do assunto. Possui como municípios 



 

limítrofes as cidades de Capela, Cajueiro, Mar Vermelho, Chã Preta e Paulo Jacinto. As 

principais atividades econômicas de Viçosa são o comércio, serviços e a agropecuária. 

 

Seu relevo é acidentado, com serras e vales e o ponto mais alto é a serra do Bananal 

que possui 500 metros, seguida da serra dois irmãos com 400 metros. O sistema hidrográfico 

é representado pelo Rio Paraíba e seus afluentes o qual é, em extensão, o 3º maior rio de 

Alagoas, seu ponto máximo de concentração das águas dá-se quando atravessa a Serra Dois 

Irmãos, formando então uma bela cachoeira, nas proximidades da divisa entre os municípios 

de Viçosa e Cajueiro. 

Viçosa tem forte potencial turístico, suas belezas naturais como cachoeiras e Serras 

atraem muitos turistas e aventureiros para exploração de trilhas. Sua rica história é um convite 

para escritores e estudantes, pois é berço do menestrel Teotônio Vilela e seu irmão Cardeal 

Primaz do Brasil Dom Avelar. Graciliano Ramos viveu e inspirou-se para escrever seu romance 

São Bernardo em solo viçosense. 

 
2. Indicadores Socioeconômicos: 

 
2.1. População: 

Segundo informações do IBGE, a população do último censo em 2010, era de 25.407 

habitantes e a população estimada para o ano de 2021 foi de 25.655 habitantes, tendo um 

acréscimo de 248 habitantes. 

  

 



 

 

 

 
 

 
Acima podemos avaliar a distribuição da população por cor e a pirâmide etária por sexo. 

No gráfico 1 nota-se que a maior parcela da população viçosense é parda, num total de 62%. 

Na pirâmide etária, gráfico 2, percebemos que a população em maior quantidade por faixa etária 

é a de 10 a 14 e de 15 a 19, tornando nossos jovens a maior parcela dos residentes do 

município. 

A distribuição por sexo, nos mostra que existe uma maior quantidade de mulheres (51%) 

em relação aos homens (49%), sendo essa diferença de 588 mulheres a mais em relação a 

população masculina. 

 

2.2.  Instalações Sanitárias e Moradias 
 

Em relação ao Tipo de imóvel, em Viçosa temos cadastrado um Total de 9.108 imóvel, 

sobressaindo o tipo de domicílio com 9.079, ficando com um percentual de 99,68%. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

O município possui 5.402 domicílios com acesso a pavimentação (59,31%) e ainda 

temos 2.104 com chão batido ( 23,10%) 

 

 
Atualmente o que predonina no município de Viçosa é localização Urbana com 69,27%, 
seguido da 

Zona Rurual 30,40% e 0,31% não foi informado. 

 

 
 
O abastecimento de água, temos os seguintes percentuais: 74,97% de Rede Encanada, 
12,78% de 
Poço e Nascente, 0,05% de Cisterna, 0,76% de outro e 11,41% não informado. 
  



 

O Plano de Ação Municipal pelos Direitos de Crianças e Adolescentes do município de 

Viçosa/AL, é um documento que estabelece um planejamento para o período de quatro anos, 

da edição do Selo UNICEF, 2021-2024. 

O município e a sociedade civil organizada precisam caminhar juntos para que haja a 

unificação de esforços, recursos e ações com metas e indicadores de monitoramento 

integrando as políticas públicas direcionadas à efetivação dos direitos de crianças e 

adolescentes. 

Visando a efetiva implementação do referido plano, com relação a efetivação dos direitos 

das crianças e dos adolescentes, há a necessidade de acompanhamento, monitoramento e 

avaliação bem estruturada e desenvolvidas por equipes técnicas de cada secretaria envolvida, 

Comissão Intersetorial e pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 

(CMDCA), indicando responsabilidades e análise de dados e periodicidade. 

O acompanhamento deve ser entendido como um processo permanente, que ocorrerá 

ao longo de todo o período de execução, entendendo que os responsáveis pelas ações deverão 

acompanhar atentamente cada etapa de sua implementação, promovendo o registro contínuo 

da realização das ações, criando assim, bases estruturadas para monitoramento. 

O monitoramento é um importante instrumento para acompanhar metas e prazos de 

execução e implementação das ações, visando mensurar se os resultados esperados foram 

alcançados. Já a avaliação é um momento de reflexão que avalia todo o processo e os 

resultados para verificar a efetivação das políticas públicas propostas no plano. Assim, é 

necessário estabelecer um fluxo de monitoramento e avaliação das ações das secretarias 

responsáveis pelas ações estabelecidas. Por isso cada secretaria, instituições envolvidas e 

todos os responsáveis pelas ações deverão acompanhar suas ações de forma constante, 

verificando se as metas instituídas estão próximas de serem atingidas, organizando a coleta e 

análise dos dados e mantendo os registros das ações previstas. Mensalmente as instituições e 

secretarias deverão encaminhar o relatório à comissão intersetorial e ao CMDCA, contendo 

informações quanto ao cumprimento das metas, de acordo com o prazo previsto e os 

indicadores de resultados escolhidos, tudo constante no plano de ação. 

No exercício de sua função de controle social, a sociedade civil organizada, será 

convidada para participar de todo o processo de monitoramento e avaliação, visando a 

transparência, credibilidade, bem como informar a população sobre o Plano de Ação Municipal 

Pelos Direitos de Crianças e Adolescentes 2021-2024 e os resultados obtidos. 

Assim, a comissão fará o monitoramento e o CMDCA fará o acompanhamento por meio 

de relatórios elaborados pelos responsáveis do Plano de Ação, e as avaliações periódicas, no 

período estipulado, que são os meses de março, junho, setembro e dezembro de 2023, e março 



 

de 2024. A avaliação final será feita em junho de 2024, ou seja, no segundo fórum Comunitário 

do Selo UNICEF, momento em que será avaliado todo o processo e o resultado, verificando a 

efetividade das políticas públicas. 

O plano apresenta o quadro abaixo, com as principais ações. 
 



 

 

 
 
 
DOCUMENTO 2.1 
Resultado Sistêmico 1: Desenvolvimento Infantil na Primeira Infância 
 
INDICADOR: Percentual de crianças de 1 ano de idade vacinadas com a tríplice viral (D2) e tetra viral. (PNI/MS) 
 
META: 95% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
 
 

Plano Municipal 1ª Infância 
 

 

 Elaboração do plano da primeira infância 

 

 Plano Municipal Pela Primeira Infância; 

implementado no município. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
31 de março de 2023 

 
 

31 agosto de 2023 

Gestão Municipal e 
Secretarias, Comissão 
Intersetorial e CMDCA 

 
Gestão Municipal e 

Secretarias, Comissão 
Intersetorial e CMDCA 

 

 

  



 
 

 
 
Resultado Sistêmico 1: Desenvolvimento Infantil na Primeira Infância 
 
INDICADOR: Percentual de crianças de 1 ano de idade vacinadas com a tríplice viral (D2) e tetra viral. (PNI/MS) 
 
META: 95% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

Semana do Bebê 
 
 

 Atingir a cobertura vacinal de 95% das 

crianças de 1 ano, com vacina tríplice viral (D 

2) ou tetra viral, até 2023/2024; 

 Aderir a plataforma de busca ativa vacinal. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 Atividades Educativas nas Unidades Básicas de Saúde 
com as equipes da ESF junto a Equipe Multiprofissional 
com as gestantes com os seguintes temas: Gravidez 
na adolescência, estímulo do vínculo mãe-bebê, 
segurança nutricional e alimentar, importância do pré-
natal odontológico, aleitamento materno, depressão 
pós-parto, cuidados com recém-nascido, dentre outros; 

   

 Palestra com temas relacionados à saúde da mulher e 
gestante na abertura da semana do bebê; 

 
 

 Visita das gestantes no 3º trimestre à maternidade 
municipal; 

 

 Entrega da chave simbólica ao bebê prefeito (escolhido 
de acordo com os parâmetros do selo Unicef); 

 

 Realizar ações do programa saúde na escola – PSE 
trabalhando temas relacionados à semana do bebê. 

 
 

 Sala de Espera - Palestra educativa direcionadas as 
gestantes sobre alimentação saudável e 
amamentação com o público do Programa Criança 
Alagoana e o Programa Criança Feliz; 

 Entrega de kit de enxoval de bebê para gestantes em 
situação de vulnerabilidade social, a partir do sétimo 
mês.      

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anualmente (AGOSTO) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anualmente (AGOSTO) 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secretaria Municipal de 
Saúde 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Secretaria Municipal de 
Assistência Social, Saúde e 
Educação 
 
 
 
 



 

  Palestra para alunos do 6º ao 9º ano e/ou 
responsáveis sobre orientação sexual, IST - 
Infecção Sexualmente Transmissíveis e vacinas 
sobre HPV; 
 

 Palestra com nutricionista para conscientização da 
alimentação saudável direcionadas aos pais e/ou 
responsáveis nas escolas e creches da rede 
municipal; 

 
 

 Realizar anualmente a semana do bebê com foco 

em temáticas, como: potencialidade, aleitamento 

materno exclusivos até os 6 meses; 

 Alimentação complementar saudável; 

 Proteção contra todas as formas de violência e 

fatores de extresse tóxico, criança com deficiência, 

atraso no desenvolvimento e doenças raras. 

 

 
 
 
Anualmente (AGOSTO) 
 
 
 
AGOSTO e Durante todo 
ano 
 
 
 
 
 
AGOSTO e Durante todo 
ano 
 

 
 
Secretaria Municipal de 
Assistência Social 
 
Secretaria Municipal de 
Educação e Saúde 
 
 
 
Secretaria Municipal de 
Educação e Saúde 

 

  



 
 

 
Resultado Sistêmico 1: Desenvolvimento Infantil na Primeira Infância 
 
INDICADOR: Percentual de crianças de 1 ano de idade vacinadas com a tríplice viral (D2) e tetra viral. (PNI/MS) 
 
META: 95% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 

Qualificação dos Serviços do CRAS 
 

 Capacitação dos gestores e profissionais da 
Assistência Social e os Conselheiros Tutelares sobre 
a prevenção, identificação e acompanhamento de 
casos, de violência na primeira infância; 
 

 Realização de cursos da plataforma AVA: 
 
 Proteção Social e Atenção Integral; 
 Orçamento e financiamento do SUAS; 

 
 

 Busca ativa de crianças beneficiarias do CRIA para  

serem inseridas no Programa Criança Feliz; 

 

 

 Busca ativa e inserção de crianças de 06 anos no 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos (SCFV); 

 

 

 Realizar as campanhas preventivas de violência 

contra crianças (desenvolvimento de oficinas com 

famílias do PAIF; 

 

 
Maio de 2022 

 
 
 
 
 
 
 

Dezembro de 2022 
 
 
 

2023-2024 
 
 
 
 

2023-2024 
 
 
 
 
 
 
 

2023-2024 

Secretaria de Assistência 
Social 
 
 
 
 
 
 
 
Secretaria de Assistência 
Social 
 
 
Secretaria de Assistência 
Social, Coordenadora do 
CRIA, Coordenação do 
Programa Criança Feliz. 
 
Secretaria de Assistência 
Social, Coordenação do 
CRA, Gerência do SCFV, 
orientador social e  
facilitadores do SCFV.    
 
 
 
Equipe técnica do CRAS 
(assistentes sociais, 
psicóloga) 

 
 
   



 
 
 
Resultado Sistêmico 1: Desenvolvimento Infantil na Primeira Infância 
 
INDICADOR: Percentual de crianças de 1 ano de idade vacinadas com a tríplice viral (D2) e tetra viral. (PNI/MS) 
 
META: 95% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
 

Busca Ativa Vacinal – Melhorar as coberturas 
vacinais de rotina de crianças menores de 

5 anos: Implementar a metodologia da Busca 
Ativa Vacinal -_ BAV a ser disponibilizada ao 

município no primeiro semestre de 2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

 Realização de campanha multivacinação 
anualmente; 
 

 Busca-ativa de crianças com a caderneta vacinal 
atrasada pelos Agentes Comunitários de Saúde; 
 
 

 Análise mensal dos cartões das crianças menores 
de 2 anos pelas enfermeiras das Unidades Básicas 
de Saúde; 
 

 Intensificar monitoramento da segunda dose de 
tríplice viral ou tetraviral para alcance de meta 
(95%) 
 

 Solicitar cópia do Cartão de Vacina no ato da 
matrícula dos alunos na rede municipal de 
educação;  
 
 
 

 Busca ativa e atualização, através das UBS; 

 Treinamento com os registradores sobre o registro 

da ficha E-SUS e descentralização das doses de 

vacina que serão digitados na própria USB; 

 Campanhas de vacinação; 

 Aderir a plataforma de busca ativa vacinal 

 

 
 
 
 
 
 
 

Mensalmente e 
Anualmente 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Anualmente 
 
 
 
 

2023-2024 

 
 
 
 
 
 
 

Secretaria Municipal de 
Saúde 

 
 
 
 
 
 
 
 
Secretaria Municipal de 
Educação 
 
 
 
 
Secretaria de Saúde, coord. 
de imunização, equipes da 

UBS (enfermeiro, técnicos de 
enfermagem e ACS), coord. 
do PSE, coord. da atenção 

básica; 

 
 



 
Resultado Sistêmico 1: Desenvolvimento Infantil 

na Primeira Infância 

INDICADOR: Percentual de crianças de 1 ano de idade vacinadas com a tríplice viral (D2) e tetra viral. (PNI/MS) 
 
META: 95% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
 

Melhoria e fortalecimento da qualidade 
da Educação Infantil Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 Organização   do fazer pedagógico na Educação 
Infantil, garantindo a articulação entre eles, devendo 
considerar a participação das famílias da comunidade:  

 Planejamento, escolha de critérios para formação de 
agrupamentos de crianças: definição do tempo , dos 
espaços, ou seja, garantir  espaço com alguns 
estímulos e liberdade para explorar, que consiste na 
organização do espaço, do tempo, das atividades que 
nele ocorrem e nas interações, os desafios e limites 
apresentados à criança, para que ela possa fazer o 
melhor proveito deles. 

 Ações que envolvam as famílias: Importância do afeto, 
cuidados e proteção. Recreação priorizando o 
desenvolvimento. 

 Mapeamento de padrões de qualidade para a proteção 
de serviços a Assistência a criança. 

 Desenvolver programas de formações, participação e 
empoderamento familiar. 

 Ofertar educação infantil de qualidade. 

 Organização do trabalho pedagógico, garantindo a 
articulação entre família, comunidade e planejamento 
nos cuidados à criança. 

 Preparar material adequado para desenvolver os 
Campos de Experiências e a diversidade de territórios 
(Escuta, Fala, Pensamento e Imaginação) 

 Desenvolver direitos de aprendizagem: brincar, 
explorar, expressar, conviver, participar, conhecer  

(BNCC). 

 Formação Continuada para os profissionais da 
Educação Infantil; 

 Aderir a estratégia: trajetória de sucesso escolar 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Durante todo o ano letivo 

 
 
 
 
 
 
 
 
Coordenador Pedagógico da 
SME 
Gestores Escolares 
Educação Infantil 
 
Coordenadores Pedagógicos 
das Escolas de Educação 
Infantil 
 
Professores e Auxiliares de 
sala 
 

  



 
 

Resultado Sistêmico 1: Desenvolvimento Infantil na Primeira Infância 

 
INDICADOR: Percentual de crianças de 1 ano de idade vacinadas com a tríplice viral (D2) e tetra viral. (PNI/MS) 
 
META: 95% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
 

Participar de atividades formativas para 
professores e gestores de Educação Infantil 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 Formação continuada para gestores e professores 
de educação infantil; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Anualmente  

 
 

Secretaria Municipal de 
Educação 

 

 



 
 

Resultado Sistêmico 1: Desenvolvimento Infantil na Primeira Infância 

 
INDICADOR: Percentual de crianças de 1 ano de idade vacinadas com a tríplice viral (D2) e tetra viral. (PNI/MS) 
 
META: 95% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
 

Práticas de qualidade 
na Educação Infantil 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 Palestras informativas com o Conselho Tutelar 

sobre o ECA com pais e/ou responsáveis; 

 30% das crianças matriculadas no município, 

beneficiadas por práticas qualificadas de educação 

infantil. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

Anualmente  

 
 

Secretaria Municipal de 
Educação, CMDCA e 

Conselho Tutelar 

 

 



 
 
 
 

DOCUMENTO 2.2 - MODELOS DE PLANO DE AÇÃO MUNICIPAL PELOS DIREITOS DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES 

 
DOCUMENTO 2.1 
Resultado Sistêmico 2: Educação de Qualidade para Todos 
 
INDICADOR: Taxa de abandono escolar no Ensino Fundamental 
 
META: 0,00% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Busca Ativa Escolar 

 

 
 

 Reunião com todos os envolvidos na BUSCA ATIVA 
ESCOLAR para formar uma rede de proteção afim 
de solucionar os casos que ocorrerem na 
municipalidade: SME, Gestores Escolares 

 

 Reuniões com Agentes de Saúde 
 

 Reuniões on-line e presenciais com gestores 
escolares para definir responsáveis pelo 
acompanhamento da Busca Ativa em cada escola, 
(re)-matrícula e monitoramento das frequências; 

 

 Determinar a função de cada membro nas 
Secretarias Municipais de Saúde e Assistência 
Social; Conselhos Municipal de Educação, 
Conselho Tutelar; Agentes de Comunitários; 
 

 Mapeamento e identificação de crianças e 
adolescentes fora da escola ou em risco de evasão 

  

 Dinamizar ações para que cada caso receba o 
encaminhamento adequado da rede de proteção; 

 

 Facilitar a comunicação entre todos os agentes e 
setores públicos. 
 

 
 

 
 

Reuniões quinzenais e 
mensais e/ou quando 

necessário 
 
 

Mensal 
 
 

Mensal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Secretaria Municipal De 
Educação, saúde e 
Assistência Social 
 
Secretaria Municipal De 
Educação, saúde e 
Assistência Social 
 
Secretaria Municipal De 
Educação  
 
 
 
Secretaria Municipal De 
Educação, saúde e 
Assistência Social 
 
 
Secretaria Municipal De 
Educação  

 
 

Secretaria Municipal De 
Educação  
 
Coordenador Operacional 
 
 
 



 

 Durante toda a vigência do ano de Busca Ativa 
Escolar o Gestor Público o Coordenador 
Operacional o Supervisores Institucionais o 
Técnicos Verificadores o Agentes Comunitários o 
Comitê Gestor o Comitê Gestor Intersetorial o 
Gestores escolares de promover ações efetivas no 
enfrentamento da exclusão escolar 
 

 Fazer diagnósticos na rede escolar e comunidades 
com a intenção de planejar estratégias que possam 
direcionar políticas públicas para crianças e 
adolescente para a rematrícula (re) inserção e 
permanência destes no ambiente escolar 

 

 Ações de intervenção pela Secretaria de Educação 
para minimizar os riscos de abandono e evasão 
escolar das crianças e adolescentes e os prejuízos 
à aprendizagem: Atualizar as matrículas até final de 
junho de 2021; Regularizar a documentação dos 
estudantes; Realizar a busca ativa em parceria com 
as escolas; 

  

 Formação de um grupo para realização da busca 
ativa da escola (grupo já existe);  

 Levantamento do número de alunos sem acesso ao 
bloco de atividades;  

 Mapeamento da localização dos estudantes;  

 Devolutiva dos dados atualizados pela escola;  

 Agendamento de parceiros para acompanhar as 
visitas (Baú da Leitura, Conselho Tutelar e 
Assistência Social);  

 Sistematização do registro de acompanhamento 
dos discentes em risco de evasão escolar para 
apoiar as ações da secretaria. 

 Caderneta online – nota e frequência dos alunos 
sem acesso ao bloco de atividades. 

 Desenvolvimento de competências / Trajetórias de 
Sucesso Escolar (sugerida pelo UNICEF)  

 Elaboração de um Plano de Intervenção com 
ações pedagógicas específicas;  

 Priorização de estratégias que atenuem as 
distâncias de acesso ao atendimento das crianças 
e adolescentes;  

 
Anualmente  

 
 
 
 
 
 
 
Anualmente 
 
 
 
 
 
Anualmente 
 
 
 
 
 
 
 
Anualmente 
 
Bimestral 
 
 
 
 
 
 
 
Anualmente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gestor Público, Coordenador 
Operacional, Supervisores 
Institucionais, Técnicos 
Verificadores, Agentes 
Comunitários, Comitê Gestor 
o Comitê Gestor Intersetorial  
e Gestores escolares 
 
 
Secretaria Municipal de 
Educação 
 
 
 
 
Secretaria Municipal de 
Educação 
 
 
 
 
 
Secretaria Municipal de 
Educação, Saúde e 
Assistência 
 
 
 
 
 
 
 
Secretaria Municipal de 
Educação 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 Materiais e atividades que proporcionem um 
contato permanente com as crianças e 
adolescentes na escola; 
 

 Rematricular o equivalente a 40% do número de 
crianças e adolescentes que constarem como 
abandono no censo escolar 2020; 
 

 Rematricular o equivalente a 40% do número de 
crianças e adolescentes que constarem como 
abandono no censo escolar 2022; 
 

 Aquisição de brinquedos e jogos educativos; 
 

 Construção e reforma de unidades de ensino; 
 
 
 

 Resgate da cultura local.  
 

 
 

 
 
 
 

 
 

31 de março de 2023 
 
 
 
 

31 de março de 2024 
 
Março de 2023 à junho de 
2024 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Secret. de Educação 
(técnica) 
 
Secret. de Educação 
(técnica), Prefeitura e 
engenheiro; 
 
Secret. de Educação 
(técnica) 
 

 

  



 
 

 
Resultado Sistêmico 2: Educação de Qualidade para Todos 
 
INDICADOR: Taxa de abandono escolar no Ensino Fundamental 
 
META: 0,00% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Desenvolvimento de competências /Trajetórias de 

Sucesso Escolar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 Aderir a estratégia trajetórias de sucesso escolar; 
 
 
 

 Beneficiar pelo menos 30% do total de matrículas 
de crianças e adolescentes do ensino fundamental 
do município, com ações de enfrentamento a 
cultura de fracasso escolar relacionados ao 
desenvolvimento de competências habilidades 
definidas pelo BNCC em cada um dos ciclos de 
medição. 
 

 Elaboração de um Plano de Intervenção com 
ações pedagógicas específicas; 
 

 Priorização de estratégias que atenuem as 
distâncias de acesso ao atendimento das crianças 
e adolescentes;  
 

 Materiais e atividades que proporcionem um 
contato permanente com as crianças e 
adolescentes na escola  
 

 Participar de atividades formativas (sugerida pelo 
UNICEF Formações on-line para coordenadores 
operacionais, supervisores, mobilizadores e 
comitês gestores 

 
 
 

 

 
31 e março de 2023 

 
 
 

31 e março de 2023 
 
 
 
 
 
 
 

Anualmente  
 
 
 

Durante toda a vigência 
do Busca Ativa Escolar 

 
 
Anualmente  

 
 
Secretaria Municipal de 
educação, Mobilizadora de  
Educação, coordenadora 
operacional da BAE 

 
 
 
 
 
 
 
Secretarias 

Municipal de Educação 
 
 

Secretarias de Educação, 
Saúde e Assistência Social, 

Agentes Comunitários, 
Conselho Tutelar 

 
Comitê gestor intersetorial 
 

 

 
Secretarias Municipal de 

Educação Saúde e 
Assistência Social 

 



 
 
 
 
 
Resultado Sistêmico 2: Educação de Qualidade para Todos 
 
INDICADOR: Taxa de abandono escolar no Ensino Fundamental 
 
META: 0,00% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 

Participar de atividades formativas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 Formações online para coordenadores 
operacionais, supervisores, mobilizadores e 
comitês gestores 

 

 Formação Continuada para Gestores escolares e 
professores 

Prazo sugerido pelo 
UNICEF 

 
 
 

Até 2024 

Secretaria Municipal de 
Educação, Saúde e 
Assistência Social 

 
 

Secretaria Municipal de 
Educação 

 
 
  
 

 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
OCUMENTO 2.1 
Resultado Sistêmico 3: Hábitos de Higiene e Acesso à Água e Saneamento Assegurados para Crianças e Adolescentes nas Escolas 
 
INDICADOR: Percentual de escolas da rede municipal com acesso adequado à água e saneamento. (Censo Escolar/INEP/MEC) 
 
META: 100% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

Realizar checagem de protocolos de prevenção 
à COVID-19 em pelo menos 30% das escolas 

públicas do município 
 

 
 

 Apresentar certificado das capacitações em água, 
saneamento e promoção de higiene nas escolas e 
unidades de saúde; 
 

 Realização de palestras em todas as escolas 
municipais e estaduais com o Protocolo de 
prevenção do enfretamento à covid-19, com 
enfermeiros e equipe multiprofissional com a 
parceria da secretaria municipal de saúde e do 
PSE (Programa de Saúde nas Escolas), para 
orientação, prevenção e sensibilização do uso de 
máscaras, distanciamento social, álcool em gel e 
líquido 70º, entre outros; 

 
 

 
 
28 de fevereiro de 2022 

 
 
 
 
Durante todo período da 
pandemia  

 

 
 
 
 
 
 
 

Secretaria de Saúde e 
Educação,  

Coordenador Operacional 
da Busca Ativa, 

coordenadora do PSE 

 

  



 
 

 

 
 Resultado Sistêmico 3: Hábitos de Higiene e Acesso à Água e Saneamento Assegurados para Crianças e Adolescentes nas Escolas 
 
INDICADOR: Percentual de escolas da rede municipal com acesso adequado à água e saneamento. (Censo Escolar/INEP/MEC) 
 
META: 100% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Avaliar condições de água e higiene nas escolas 

 

 

 Realizar a checagem  de protocolo de provenção a 
Covid 19, em pelo menos 30% das escolas do 
município; 
 

 Fazer visitas as Escolas da Rede Municipal para 
averiguar situação em loco; 

 Envio questionário de Auto avaliação – check list 
para os gestores escolares responderem para 
registro das condições de água e higiene nas 
escolas (sugerida pelo UNICEF) 
 

 Levantamento das condições da qualidade da 
água ofertada nas escolas municipais; 
 

 Elaborar plano de ação para melhoria de 
atendimento de água, esgotamento sanitário e 
promoção da higiene nas escolas; 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
28 de fevereiro de 2022 

 
 
 
 

Março de 2022 
 
 
 
 
 

 

Secretaria de Saúde, 
Educação, Assistência Social 

e SAAE 
 
 
 
Coordenador operacional  
supervisor;  
comitê gestor da busca ativa,  
gestores escolares 
 
 
SAAE   
Agentes de Combate a 
Endemias  
 
Secretarias Municipais de 
Educação, Saúde e 
Assistência Social em 
parceria com o SAAE 

 
  



 
 
 
 
Resultado Sistêmico 3: Hábitos de Higiene e Acesso à Água e Saneamento Assegurados para Crianças e Adolescentes nas Escolas 
 
INDICADOR: Percentual de escolas da rede municipal com acesso adequado à água e saneamento. (Censo Escolar/INEP/MEC) 
 
META: 100% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
 
 
 

Participar das capacitações 
 

 
 Apresentar certificados das capacitações em 

água, saneamento e promoção de higiene nas 
escolas e unidades de saúde para a prevenção 
e controle da Covid-19 de, no mínimo, 1 
servidor público da área de educação, 1 da 
área de saúde e 1 da área de assistência 
social; 
 

 Apresentar certificados das capacitações em 
direitos humanos a água e esgotamento 
sanitário; política de saneamento básico no 
Brasil (....) gestão comunitária da água de, no 
mínimo, 1 servidor público da área de 
Educação, 1 da área de Saúde e 1 da área de 
Assistência Social e, sempre que possível, de 
uma pessoa responsável pela prestação do 
serviço de água e esgoto no município.  
 

 

 Mobilização na rede municipal de ensino com a 
intenção de orientar os gestores, coordenadores e 
professores à participarem das Capacitações 
sugeridas pelo UNICEF; 

 
 
 

 

  
28 de fevereiro de 2022 

 
 
 
 
 
 
 

31 de dezembro de 2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anualmente 
 
 
 
 
 

 

 
Secretarias Municipais de 
Saúde, Assistência Social e 
Educação 
 
 
 
 
 
Secretarias Municipais de 
Saúde, Assistência Social e 
Educação, mobilizadores das 
secretaria citadas, SAAE, 
Mobilizador do NUCA 
 
 
 
 
 
 
 
Gestor Público  
Coordenador operacional 
Supervisor da Busca Ativa 
mobilizada do selo UNICEF 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
Resultado Sistêmico 3: Hábitos de Higiene e Acesso à Água e Saneamento Assegurados para Crianças e Adolescentes nas Escolas 
 
INDICADOR: Percentual de escolas da rede municipal com acesso adequado à água e saneamento. (Censo Escolar/INEP/MEC) 
 
META: 100% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

Implementar o programa de lavagem de mãos 
e higiene menstrual 

 

 Implantar Programa de Lavagem de Mãos e 
higiene para crianças e adolescentes na pré-
escola e séries iniciais do ensino fundamental, 
praticando a higiene com pias, água, sabão e 
lavagem de mãos em pelo menos 10% das 
escolas do município; 
 

 fundamental, praticando a higiene com pias, água, 
sabão e lavagem de mãos em pelo menos 10% 
das escolas do município.  

 Implementar nas escolas a importância de 
lavagem das mãos e higiene menstrual 

 

 Colocar duchas higiênicas nas escolas 
 

 Colocação de pias 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
30 de junho de 2023 

 
 
 
 
 

Até maio de 2023 
 
 

 
Até maio de 2023 

 
Até dezembro de 2023 

 

 
Gestor Municipal, Secretaria 
Municipal de Educação e 
Gestores Escolares 
 
 
 
Secretaria Municipal de 
Educação, Gestores 
Escolares e Gestor Político 

 
  



 
 

 
 
DOCUMENTO 2.1 
Resultado Sistêmico 4: Oportunidades de Educação, Trabalho e Formação Profissional para Adolescentes e Jovens 
 
INDICADOR: Percentual de adolescentes entre 15 e 17 anos que estão matriculados no Ensino Médio. (Censo Escolar/INEP/MEC com IBGE) 
 
META: 64% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

Adesão do município 
à iniciativa 1 Milhão de 

Oportunidades 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 Adesão do município a iniciativa 1MIO; 
 
 
 
 
 
 

 

 
31 de maio 2022 

 
Gestor municipal, 

mobilizador de adolescentes 
do NUCA e educação e 

responsável pala 
alimentação da plataforma 

1MIO 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
Resultado Sistêmico 4: Oportunidades de Educação, Trabalho e Formação Profissional para Adolescentes e Jovens 
 
INDICADOR: Percentual de adolescentes entre 15 e 17 anos que estão matriculados no Ensino Médio. (Censo Escolar/INEP/MEC com IBGE) 
 
META: 64% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
 

Geração de oportunidades de estágio, 
  pela Lei do Aprendiz, trabalho 

decente para adolescentes e jovens vulneráveis, 
na faixa etária de 14 a 24 anos, na estrutura 

administrativa da gestão municipal de acordo 
com a legislação vigente 

 

 Gerar 10 ou mais números de oportunidades de 
trabalho decente para adolescentes e jovens (14 a 
24 anos) em situação de vulnerabilidade, na 
gestão pública municipal e na articulação com 
outros setores produtivos local, reportadas na 
plataforma 1 Milhão de Oportunidades; 
  

  

 Ofertar estágio em setores da Gestão Municipal 
para jovens do ensino médio, na idade entre 15 à 
17 anos. 

 

 Estimular parcerias com o setor privado local, 
objetivando o acesso ao trabalho 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
30 de junho de 2024 

 
 
 
 
 
 
 
 

Até novembro de 2022 

 
Gestor municipal, 

mobilizador de adolescentes 
do NUCA e educação e 

responsável pala 
alimentação da plataforma 

1MIO  
 
 
 

Gestor municipal e Gestores 
das Secretarias Municipais 



 
 

 

 

Resultado Sistêmico 4: Oportunidades de Educação, Trabalho e Formação Profissional para Adolescentes e Jovens 

 
INDICADOR: Percentual de adolescentes entre 15 e 17 anos que estão matriculados no Ensino Médio. (Censo Escolar/INEP/MEC com IBGE) 
 
META: 64% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
 

Capacitação sobre competências para vida e 
formação para o mundo do trabalho para 
adolescentes e jovens mais vulneráveis 

 

 Pelo menos 4 agentes públicos municipais 
capacitados, incluindo o(a) mobilizador de 
Adolescentes, no Curso Auto instrucional 
Mobilização para Criar oportunidades de Trabalho 
Decente, Aprendizagem, Educação e 
Profissionalização.  
 

 Buscar parcerias com empresas para oferta de 
cursos profissionalizantes 

 
Dezembro de 2022  

 
 
 
 
 
 

Até março de 2023 

 
Mobilizador de adolescentes 

do NUCA, Secretarias  de 
Educação, Assistência Social  

e responsável pala 
alimentação da plataforma 

1MIO  
 

Gestor Municipal e 
Secretarias 

 



 
 
 
 
 
 
Resultado Sistêmico 4: Oportunidades de Educação, Trabalho e Formação Profissional para Adolescentes e Jovens 
 
INDICADOR: Percentual de adolescentes entre 15 e 17 anos que estão matriculados no Ensino Médio. (Censo Escolar/INEP/MEC com IBGE) 
 
META: 64% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Mobilizar o setor privado do município para criar 

oportunidades de acesso ao trabalho decente 
para adolescentes e jovens vulneráveis, de 

acordo com 
a legislação vigente 

 
 

 

 Sensibilização do setor privado através de 
reuniões e campanhas de incentivo a oportunidade 
de trabalho; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

Até junho de 2023 

 
 
 
 

Mobilizador de Adolescentes 
e Agentes Municipais 

Capacitados 

 



 
 

 
 
 
DOCUMENTO 2.1 
Resultado Sistêmico 5: Desenvolvimento Integral, Saúde Mental e Bem-Estar de Crianças e Adolescentes na Segunda Década da Vida 
 
INDICADOR: Percentual de nascidos vivos de gestantes com idade entre 10 e 19 anos. 
 
META: 24% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
 
 

Serviço de apoio psicossocial 

 
 

 Serviços de atendimento psicossocial criados no 
município, ou indicação de um serviço existente 
em outro município para o qual os casos que 
demandem atenção especializada serão 
encaminhados (Declaração do município 
informando a qual serviço os casos são 
encaminhados); 
 

 Capacitação de profissionais da saúde no curso de 
saúde mental para melhoria no acolhimento de 
crianças em adolescentes nos serviços de saúde; 

 

 Estabelecer fluxo de atendimento de crianças e 
adolescentes no município, onde os profissionais 
psicólogos, psiquiatras e demais estabeleçam o 
melhor direcionamento para o acompanhamento 
psicológico; 

 

 Criar ou indicar serviço de atendimento 
psicossocial para atender demanda dos casos de 
crianças e adolescentes que necessitem de 
atenção especializada; 

 
 
 

31 de dezembro de 2022 
 
 
 
 
 
 
 

Março de 2022 
 
 
 

30 de maio de 2022 
 
 
 
 

Dezembro de 2022 

 
 

Secretaria de Saúde, 
Assistência, CRAS, CRAS, 
CAPS, Conselho Tutelar 

 
 
 
 
 
 

Secretaria de Saúde 
 

Gestor 

 

  



 
DOCUMENTO 2.1 
 
 
 
Resultado Sistêmico 5: Desenvolvimento Integral, Saúde Mental e Bem-Estar de Crianças e Adolescentes na Segunda Década da Vida 
 
INDICADOR: Percentual de nascidos vivos de gestantes com idade entre 10 e 19 anos. 
 
META: 24% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
 
 
 

Capacitar os profissionais de saúde, educação, 
assistência social e outros profissionais 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Pelo menos 4 profissionais dos municípios 
capacitados em saúde mental; 
 
 

 Realizar capacitação com os profissionais da 
Atenção Básica e Equipe Multiprofissional com os 
cursos disponibilizados pelo selo Unicef sobre 
saúde mental para melhoria da assistência e 
acesso; 

 

 
31 de março de 2022 

 
 
 

Março de 2022 

 
Secretaria de Saúde 

 
 
 

Secretaria Municipais de 
Educação, Saúde e 
Assistência Social 

 
 

 



 
 
 
 
 
 
Resultado Sistêmico 5: Desenvolvimento Integral, Saúde Mental e Bem-Estar de Crianças e Adolescentes na Segunda Década da Vida 
 
INDICADOR: Percentual de nascidos vivos de gestantes com idade entre 10 e 19 anos. 
 
META: 24% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Definição intersetorial de fluxo de atendimento 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 Elaboração do fluxo de atendimento intersetorial 
 
 
 
 

 
Até maio de 2022 

Secretaria Municipais de 
Educação, Saúde e 
Assistência Social 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
Resultado Sistêmico 5: Desenvolvimento Integral, Saúde Mental e Bem-Estar de Crianças e Adolescentes na Segunda Década da Vida 
 
INDICADOR: Percentual de nascidos vivos de gestantes com idade entre 10 e 19 anos. 
 
META: 24% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Ações intersetoriais de desenvolvimento integral 

e prevenção de gravidez 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 Utilizar o programa PSE (programa saúde na 
escola) para trabalhar o tema de prevenção de 
gravidez na rede municipal de educação; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Semestralmente 

 
 
 

Sec. Municipal de Saúde 



 
 
 
 
 
DOCUMENTO 2.1 
Resultado Sistêmico 6: Prevenção e Resposta às Violências contra Crianças e Adolescentes 
 
INDICADOR: Percentual de registros de casos de violações de direitos contra crianças e adolescentes completos no portal SIPIA. 
 
META: 403 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
 
 

Ações de prevenção: oficinas nas escolas 

 

 Realização de oficinas nas escolas com os 
materiais “as trilhas do conhecimento” (do canal 
futura), a “serie “que corpo é esse?”, “Que 
exploração é esse?”, “Que abuso é esse?” 
 

 Apresentações teatrais  

 Dinâmicas de grupo para prevenção de violência 
contra crianças e adolescentes;  

 Palestras educativas; 

 Campanhas preventivas; 

 Formação continuada com os facilitadores do SCFV 

 Roda de conversa 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
Março de 2023 

 
 
 
 
 

Até dezembro de 2022 e 
dezembro de 2023 

 
Secretarias de Saúde, 
Educação, Assistência 
Social, CREAS, CRAS, 

Conselho Tutelar, 
Professores 

 
CRAS/CREAS 

 

  



 
DOCUMENTO 2.1 
 
 
Resultado Sistêmico 6: Prevenção e Resposta às Violências contra Crianças e Adolescentes 
 
INDICADOR: Percentual de registros de casos de violações de direitos contra crianças e adolescentes completos no portal SIPIA. 
 
META: 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
 

Campanhas preventivas contra violência 

 
 

 Campanha contra o abuso e exploração sexual 
contra criança e adolescentes (18 de maio) 

 Palestras nas Escolas 

 Uso de mídias sociais 

 Campanha de erradicação do trabalho infantil (12 
de junho) 

 Campanha de sensibilização da comunidade para 
realizar denúncias de violência contra criança e 
adolescente 

 
 

2022 - 2023 

 
 

Secretaria Municipal de 
Assistência, 

Gestores Escolares , 
Conselho Tutelar e CMDCA 

 
 
  



 
 
 
 
Resultado Sistêmico 6: Prevenção e Resposta às Violências contra Crianças e Adolescentes 
 
INDICADOR: Percentual de registros de casos de violações de direitos contra crianças e adolescentes completos no portal SIPIA. 
 
META: 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Ações de prevenção: oficinas com profissionais 

de saúde 

 
 

 Oficinas com profissionais da saúde de diversos 
setores para capacitá-los na identificação de 
possíveis sinais de violência de todos os gêneros; 
 

 Oficinas sobre prevenção de violências contra 
crianças e adolescente 

 Roda de conversa sobre gravidez na adolescência; 

 Roda de conversa sobre ISTs; 

 Vídeo educativo sobre uso de substâncias 
psicoativas. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

Maio de 2023 
 
 
 
 
 

2022 - 2024 

 
 
 

 
Secretaria Municipal de 

Assistência, Saúde e 
Educação e Conselho 

Tutelar 
 

 

  



 
 
 

Resultado Sistêmico 6: Prevenção e Resposta às Violências contra Crianças e Adolescentes 
 
INDICADOR: Percentual de registros de casos de violações de direitos contra crianças e adolescentes completos no portal SIPIA. 
 
META: 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Ações de prevenção: formação em resolução 

de conflitos pelos NUCAs 
 
 

 
 

 
 

 5 ações e/ou campanhas de prevenção da violência 
contra crianças e adolescentes implementadas no 
município em 2022 e 2023 (Maio Laranja, trabalho 
infantil, menino Bernardo, racismo e outras)  

 

 Palestra sobre resolução de conflitos para 
adolescentes do NUCA; 

 Roda de conversa com NUCA e alunos da rede 
municipal sobre estratégias de prevenção a 
violência, gênero e racismo; 

 
 
 
 
 

 

 
 

2022-2023 
 
 
 
 

2022-2024 

 
Secretaria Municipal de 

Assistência, Saúde e 
Educação e NUCA 

 
 
 

Secretaria Municipal de 
Assistência, Saúde e 
Educação e NUCA 

 

  



 
 

 

Resultado Sistêmico 6: Prevenção e Resposta às Violências contra Crianças e Adolescentes 
 
INDICADOR: Percentual de registros de casos de violações de direitos contra crianças e adolescentes completos no portal SIPIA. 
 
META: 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Mecanismo de coordenação intersetorial, 
fluxo e protocolo único (Lei 13431/2017) 

 

 Implantação de protocolo conforme as diretrizes da 
Lei nº 13431/2017 e do Decreto nº 9603/2018. 
 
(Declaração do CMDCA sobre o status da 
implementação dos mecanismos previstos pela Lei 
nº 13431/2017 e Decreto nº 9603/2018 no 
município) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
31 de dezembro de 2023  

 
Secretaria Municipal de 

Assistência 
 

 



 
 

 
Resultado Sistêmico 6: Prevenção e Resposta às Violências contra Crianças e Adolescentes 
 
INDICADOR: Percentual de registros de casos de violações de direitos contra crianças e adolescentes completos no portal SIPIA. 
 
META: 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Promoção do registro de casos de violência 

no SIPIA 

 

 Casos de violência contra crianças e adolescentes 
identificados pelos Conselhos Tutelares e 
registrados adequadamente no SIPIA (primeira 
relação com dados anuais).  

 Segunda relação com dados anuais)  
 

 Realização da capacitação dos Conselheiros 
Tutelares para realização da inclusão dos casos 
de violência no SIPIA (20/12/2021) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

31 dezembro de 2022 
 
 

31 dezembro de 2022 
 

Início dia 20 de Janeiro 
2022 (anualmente) 

 
Conselho Tutelar e 

Gestor do SIPIA municipal e 
Secretaria Municipal de 

Assistência Social  
 
 

Conselho Tutelar e 
Gestor do SIPIA municipal e 

Secretaria Municipal de 
Assistência Social 

 

 



 
 

 

Resultado Sistêmico 6: Prevenção e Resposta às Violências contra Crianças e Adolescentes 

 
INDICADOR: Percentual de registros de casos de violações de direitos contra crianças e adolescentes completos no portal SIPIA. 
 
META: 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Fortalecimento de capacidades de Conselhos 

Tutelares e CRAS/CREAS 

 

 Realização de reuniões periódicas, para 
organização de atividades a serem realizadas.  

 Formação Continuada; 

 Cursos online sobre a lei de escuta protegida para 
profissionais das saúde, assistência e conselho 
tutelar); 

 Curso online “educação que protege” para 
professores e outros profissionais da área de 
educação 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
2022 – 2024 

 
 
 

2023 

 
Secretaria Municipal de 

Assistência Social e 
Conselho Tutelar 

 
Conselho Tutelar e 

Gestor do SIPIA municipal e 
Secretaria Municipal de 

Assistência Social, saúde e 
educação 

 



 
 

 

DOCUMENTO 2.1 
Resultado Sistêmico 7: Proteção Social e Atenção Integral para Famílias Vulneráveis Via Serviços Intersetoriais 
 
INDICADOR: Percentual de famílias cadastradas no Cadastro Único em acompanhamento pelo PAIF no município. 
 
META: 1%  30 (famílias) 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Definir fluxos intersetoriais para fortalecer os 

CRAS 

 

 Elaborar fluxo intersetoriais para fortalecer a 
atuação do CRAS, CREAS e educação; 
 

 

 Realizar reuniões e capacitação técnica para os 
profissionais da área e os gestores; 
 

 Realização de reuniões técnicas com equipe 
responsável pelo Programa da Primeira Infância 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
Até dezembro de 2022 
(anualmente) 
 
Trimestral  

 
 
 
 

Secretaria Municipal de 
Assistência Social 

 
Secretaria Municipal de 

Assistência Social, Saúde e 
Educação 

 

  



 
DOCUMENTO 2.1 
 

Resultado Sistêmico 7: Proteção Social e Atenção Integral para Famílias Vulneráveis Via Serviços Intersetoriais 
 
INDICADOR: Percentual de famílias cadastradas no Cadastro Único em acompanhamento pelo PAIF no município. 
 
META: 0,5% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Ampliar capacidades dos CRAS em temas 

intersetoriais 

 

 Capacitação para gestores e equipes 
multiprofissionais do CRAS nos fluxos 
intersetoriais pelo município e também em temas 
relacionados educação, saúde e proteção especial 
 

 Capacitação dos técnicos em relação aos fluxos 
intersetoriais; 
 

 Realização de reuniões de articulação para 
melhorar o fluxo intersetorial entre saúde e 
Educação; 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

30 de junho de 2023 
 
 
 
 

Até dezembro de 2022 
 
 

Trimestralmente 

 
Secretaria Municipal de 
Assistência Social, Saúde e 
Educação, CRAS, CREAS, 
Conselho Tutelar, CMDCA 
 
 
 
Secretaria Municipal de 
Assistência Social, Saúde e 
Educação 
  

 



 
 

 

Resultado Sistêmico 7: Proteção Social e Atenção Integral para Famílias Vulneráveis Via Serviços Intersetoriais 
 
INDICADOR: Percentual de famílias cadastradas no Cadastro Único em acompanhamento pelo PAIF no município. 
 
META: 0,5% 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Orçamento mínimo para o SUAS nas prioridades 

do Orçamento Municipal 

 

 Elaboração de lei de diretrizes orçamentárias (LDO) 
estabelecendo prioridade ao Sistema Único de 
Assistência Social (SUAS) no corpo da lei e no 
anexo das prioridades e metas; 
 

 Treinamento e oficinas com a controladoria e 
contabilidade e equipe do Suas a respeito do 
planejamento orçamentário; 
 

 Reuniões com a equipe técnica e gestão e conselho 
de Assistência para definir metas e objetivos dos 
programas do SUAS, para serem incluídas no plano 
plurianual municipal; 
 

 Realização de audiência pública para validação 

 
 
 
 
 
 
 

30 de junho de 2024 

 
Secretaria Municipal de 

Assistência Social, 
Secretaria Administração, 

Setor contábil da Sec. 
Assistência Social 

 
Gestão Municipal de  
Assistência Social 

 



 
 

 
 
 
DOCUMENTO 2.1 
EIXO DE PARTICIPAÇÃO CIDADÃ E GESTÃO POR RESULTADOS 
 
O eixo Participação Cidadã e Gestão Por Resultados prevê que o município realize as atividades relacionadas aos Conselhos Municipais dos Direitos de Crianças e 
Adolescentes (CMDCA), incluindo os Fóruns Comunitários e as reuniões de acompanhamento; o funcionamento regular do Conselho Tutelar e a participação de 
adolescentes por meio dos Núcleos de Cidadania de Adolescentes (NUCA), um Plano de Participação Cidadã de Adolescentes e o desenvolvimento de ações nos temas 
de mudanças climáticas; prevenção da gravidez na adolescência; enfrentamento ao racismo e às violências; e o empoderamento de meninas e igualdade de gênero. 
 
META: 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Fortalecimento do 

CMDCA 

 

 Sensibilização da população sobre o papel e 
importância do CMDCA; 

 Formação continuada para os conselheiros; 

 Assiduidade dos membros do CMDCA nas 
reuniões e atividades do Conselho.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

2022 - 2024 

 
 

CMDCA 

 

  



 
DOCUMENTO 2.1 
 

EIXO DE PARTICIPAÇÃO CIDADÃ E GESTÃO POR RESULTADOS 
 
O eixo Participação Cidadã e Gestão Por Resultados prevê que o município realize as atividades relacionadas aos Conselhos Municipais dos Direitos de Crianças e 
Adolescentes (CMDCA), incluindo os Fóruns Comunitários e as reuniões de acompanhamento; o funcionamento regular do Conselho Tutelar e a participação de 
adolescentes por meio dos Núcleos de Cidadania de Adolescentes (NUCA), um Plano de Participação Cidadã de Adolescentes e o desenvolvimento de ações nos temas 
de mudanças climáticas; prevenção da gravidez na adolescência; enfrentamento ao racismo e às violências; e o empoderamento de meninas e igualdade de gênero. 
 
META: 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
 
 

Fortalecimento do 
Conselho Tutelar 

 
 
 
 
 
 
 

Fóruns comunitários 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reuniões de avaliação 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 Palestras nas escolas municipais e estaduais 

sobre o papel e importância do Conselho Tutelar; 

 Formação continuada para os conselheiros; 

 Parceria com rádios locais sobre a importância do 

Conselho Tutelar. 

 

 Realização do 1º Fórum Comunitário (aprovar o 

plano de ação municipal pelos direitos da criança e 

do adolescente); 

 Realização do 2º Fórum Comunitário (avaliar os 
resultados alcançados pelo município, por meio do 
plano de ação municipal pelos direitos da criança e 
do adolescente); 
 

 Uma reunião em 2022 de acompanhamento e 
avaliação do plano municipal da primeira infância e 
monitoramento dos indicadores de impacto social; 
 

 Segunda reunião em 2023 de acompanhamento e 
avaliação do plano municipal da primeira infância e 
monitoramento dos indicadores de impacto social; 
 

 
 

 
 
 

Anualmente  
 
 
 
 
 
 
 
 
24/02/2022 
 
 
 

 
2024 

 
 
 

Dezembro 2022 
 
 
 
 

Dezembro 2023 
 
 
 
 
 

 
 
 

CMDCA e Conselho Tutelar 
 
 
 

CMDCA e Comissão 
Intersetorial 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
Mecanismo de monitoramento das ações 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Monitoramento das ações será realizada por meio 

de planilha dos resultados sistêmicos, relatórios de 

linha de base inicial e de meio período e das 

ferramentas disponibilizadas pelo Selo UNICEF. 

 

 

 

 
 

Trimestralmente  

 
Comissão intersetorial, 
CMDCA e , técnicos e 

responsáveis pelo indicador 
e secretário municipais. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

EIXO DE PARTICIPAÇÃO CIDADÃ E GESTÃO POR RESULTADOS 

 
O eixo Participação Cidadã e Gestão Por Resultados prevê que o município realize as atividades relacionadas aos Conselhos Municipais dos Direitos de Crianças e 
Adolescentes (CMDCA), incluindo os Fóruns Comunitários e as reuniões de acompanhamento; o funcionamento regular do Conselho Tutelar e a participação de 
adolescentes por meio dos Núcleos de Cidadania de Adolescentes (NUCA), um Plano de Participação Cidadã de Adolescentes e o desenvolvimento de ações nos temas 
de mudanças climáticas; prevenção da gravidez na adolescência; enfrentamento ao racismo e às violências; e o empoderamento de meninas e igualdade de gênero. 
 
META: 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Participação cidadã de adolescente 

 
 
 
 
 

Empoderamento de meninas e promoção da 
igualdade de gênero 

 
 

 
TEMÁTICA 1: Campanha Ela Decide 
 

 Palestra sobre a conquista do voto feminino no 
Brasil; 
 

 Roda de conversa com os adolescentes do NUCA, 
bem como panfletagem para conscientização da 
população sobre a importância do voto feminino; 
 
Dia Internacional da Mulher 
 

 Roda de conversas nas escolas da rede municipal; 

 Ações interativas integrando os adolescentes do 
NUCA; 

 Apresentação cultural, conscientização da 
importância da mulher na sociedade, realizado nas 
escolas; 
 
 
Dia Nacional de Combate ao Abuso Sexual 
 

 Mobilização no município com adolescente do 
NUCA sobre abuso sexual; 

 Palestra sobre abuso e exploração sexual para 
adolescente do município 

 Apresentação geral nas escolas sobre o tema. 
 

           
 

 
 
 

15 Fevereiro 2023 
 
 

28 Fevereiro 2023 
 
 
 

 
 

01 Março 2023 
 

 
 

08 Março 2023 
 
 
 
 

 
16 Maio 2023 

 
17 Maio 2023 

 
18 Maio 2023 

 
 
 

 
 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura e 
Assistência Social, 
mobilizadores  do NUCA, 
Assistência, Saúde e 
Educação  
 
 
 
 
Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura e 
Assistência Social  
 
 
 
 
 
 
 
Secretaria Municipal de 
Educação, Saúde, Cultura e 
Assistência Social, CREAS, 
CEAS, Criança Feliz, 
Conselho Tutelar. 
 
 
 



 

 
 
 
  Agosto Lilás 
 

Enfrentamento a violência doméstica contra a 
mulher e alusão a Lei 11340, de 7 de agosto de 
2006. 
 

 Palestra para alunos da rede Municipal e Estadual; 
 

           
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
Agosto 

 
 
 
 
 
 
Secretaria Municipal de 
Educação, Saúde, Cultura e 
Assistência Social, CREAS, 
CEAS, Criança Feliz, 
Conselho Tutelar 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
EIXO DE PARTICIPAÇÃO CIDADÃ E GESTÃO POR RESULTADOS 
 
O eixo Participação Cidadã e Gestão Por Resultados prevê que o município realize as atividades relacionadas aos Conselhos Municipais dos Direitos de Crianças e 
Adolescentes (CMDCA), incluindo os Fóruns Comunitários e as reuniões de acompanhamento; o funcionamento regular do Conselho Tutelar e a participação de 
adolescentes por meio dos Núcleos de Cidadania de Adolescentes (NUCA), um Plano de Participação Cidadã de Adolescentes e o desenvolvimento de ações nos temas 
de mudanças climáticas; prevenção da gravidez na adolescência; enfrentamento ao racismo e às violências; e o empoderamento de meninas e igualdade de gênero. 
 
META: 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Prevenção da gravidez na adolescência e a 

promoção ao direito à saúde sexual e à saúde 
reprodutiva 

 
TEMATICA 02: 
 

 Rodas de conversa e palestras educativas; 

 Oficinas com profissionais da saúde sobre 

métodos contraceptivos; 

 Distribuição de preservativos; 

 Palestra com profissionais da Secretaria Municipal 

de Saúde sobre o tema gravidez na adolescência, 

direito a saúde sexual e reprodutiva; 

 Trilha de conscientização nas escolas; 

 Semana nacional da gravidez na adolescência. 

 
 
 
Anualmente  

 
 
Secretarias Municipais de 
Saúde, Educação e 
Assistência Social 

 

  



 
 

 
 
 
EIXO DE PARTICIPAÇÃO CIDADÃ E GESTÃO POR RESULTADOS 
 
O eixo Participação Cidadã e Gestão Por Resultados prevê que o município realize as atividades relacionadas aos Conselhos Municipais dos Direitos de Crianças e 
Adolescentes (CMDCA), incluindo os Fóruns Comunitários e as reuniões de acompanhamento; o funcionamento regular do Conselho Tutelar e a participação de 
adolescentes por meio dos Núcleos de Cidadania de Adolescentes (NUCA), um Plano de Participação Cidadã de Adolescentes e o desenvolvimento de ações nos temas 
de mudanças climáticas; prevenção da gravidez na adolescência; enfrentamento ao racismo e às violências; e o empoderamento de meninas e igualdade de gênero. 
 
META: 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 

 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
Enfrentamento ao racismo e as violências 

 
TEMATICA 03: 

 
Campanha por uma Infância Sem Racismo 

 

 Projetos educativos nas escolas referente ao tema; 

 Rodas de conversas com estudantes da rede 
municipal; 

 Apresentações culturais; 

 Projeto referente a cultura afro brasileira nas 
escolas. 

 
 
 
 

Anualmente  

 
 
 
Secretarias Municipais de 
Educação, Saúde, 
Assistência Social e Cultura  
 
 

 



 
 

 

EIXO DE PARTICIPAÇÃO CIDADÃ E GESTÃO POR RESULTADOS 
 
O eixo Participação Cidadã e Gestão Por Resultados prevê que o município realize as atividades relacionadas aos Conselhos Municipais dos Direitos de Crianças e 
Adolescentes (CMDCA), incluindo os Fóruns Comunitários e as reuniões de acompanhamento; o funcionamento regular do Conselho Tutelar e a participação de 
adolescentes por meio dos Núcleos de Cidadania de Adolescentes (NUCA), um Plano de Participação Cidadã de Adolescentes e o desenvolvimento de ações nos temas 
de mudanças climáticas; prevenção da gravidez na adolescência; enfrentamento ao racismo e às violências; e o empoderamento de meninas e igualdade de gênero. 
 
META: 
Copie nesse campo a meta que o município terá que alcançar nesse indicador, apresentada no documento Relatório de Linha de Base e Metas. 
 

AÇÃO ESTRATÉGICA ATIVIDADES 
(O que o seu município vai fazer) 

PRAZO RESPONSÁVEIS 

 
 

Promover a mitigação dos riscos e impactos das 
mudanças climáticas 

 
 

  
 

  
 
 

 
Dia Mundial do Meio Ambiente 
 

 Sensibilização e mobilização dos alunos (pais e 
comunidade) sobre horta na escola e plantação de 
mudas – arborização da cidade; 

 

 Palestras educativas nas escolas e cidade sobre 
prevenção do meio ambiente; 
 

 Conscientização nas escolas sobre a redução 
quantidade de lixo produzido; 
 

 Desfile na cidade em datas comemorativas ao 
meio ambiente (dia mundial da água, dia mundial 
do meio ambiente, dia do consumo consciente) 
com alunos da rede municipal; 
 
 

 
 
 
 
 
 
Anualmente  

 
 
 
 
 
Secretarias Municipais de 
Educação, Saúde, 
Assistência Social, Infra 
Estrutura e Agricultura  
 

 


